UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Comissao Especial Plano de Acao de Acessibilidade
Portaria 744, de 16 de maio de 2018/Reitor

Ata de Reunidao da Comissdao Especial
que visa elaborar um Plano de Acao de
Acessibilidade (Portaria n° 744, de
16/05/2018) realizada no dia 05/09/2018.
Aos cinco dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito, as quatorze horas e
dez minutos, na sala de reunides do Laboratério de Planejamento e Projetos,
localizada no prédio Cemuni | do Centro de Artes, no Campus Universitario “Alaor de
Queiroz Araujo”, da Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), foi realizada a
sétima reunido da Comissdao Especial que visa elaborar um Plano de Acao de
Acessibilidade de curto, médio e longo prazo de modo a contemplar acessibilidade
atitudinal, arquiteténica, metodoldgica, programatica, instrumental, nos transportes,
nas comunicacoes e digital (Cepea), sob a presidéncia do professor doutor Douglas
Christian Ferrari de Melo e com a presenca do Técnico Administrativo em Educagao
Evandro Rosa (Superintendéncia de Cultura e Comunicagao); e dos membros
designados para a Comissdo Especial: Técnica Administrativa em Educagao (TAE)
Renata Cerqueira do Nascimento Salvalaio (PU); da TAE Leticia Nunes Barcellos
(PU); do professor doutor Edson Rufino de Souza; do Diretor da Biblioteca Central,
TAE Fabio Massanti Medina; da TAE Jaqueline Ferreira de Almeida (SEAD); TAE
Aline Freitas Martins (NTI); TAE Adriano Muniz Lima (PROGRAD); TAE Jayme Lyrio
Alcantara (Proplan). Ausentes, o TAE Carlos Roberto Coelho da Silva (PU); o TAE
Luiz Vital da Silva (SUPECC) e o TAE Fernando Mota Monteiro (SEAVIN). O Senhor
Presidente declarou aberta a reunido as 14h05. 1. Informes: O Sr. Presidente inicia
informando que foi publicada a portaria com todos os membros da comissdo. 2.
Informa ainda sobre a Conferéncia de Agdes Afirmativas e que a representatividade de
pessoas com deficiéncia na Conferéncia foi pequena. Informa ainda que, ao final da
Conferéncia, se elaboraram boas propostas que contemplam o publico-alvo da
educagao especial nos cinco Grupos de Trabalho. As propostas das discussoes da
Conferéncia serdo encaminhadas a Reitoria de duas formas: 1 € por via do Relatério
da Conferéncia e outra seria a inclusdo no Plano desenvolvido pela Comissao. 3. O

Presidente informa ainda que o site do NAUFES e o da acessibilidade devem ser
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pioneiros na acessibilidade na UFES. Renata e Edson levantam a questao de quem ira
alimentar o site. Aliny informa que ja possui um dominio acessibilidade.ufes.br e que
este poderia ser usado tanto pelo NAUFES quanto para acessibilidade. 4. A TAE
Jaqueline informa sobre a minuta dos banheiros que nao foi encaminhado ainda em
virtude das férias da chefe de gabinete e que, no seu retorno, sera retomado o
memorando circular que serd encaminhado aos setores da universidade para
conscientizacdo acerca do uso dos banheiros adaptados. 5. O presidente informa
acerca da reunido com a chefe de gabinete (Professora Maria Auxiliadora Carvalho de
Corassa), para entrega do Plano Emergencial. Comunica que informou a chefe de
gabinete acerca do descontentamento sobre o fechamento do prazo para o Projeto de
Lei Orgcamentaria Anual (PLOA) da Universidade que ndo contemplou verba para a
acessibilidade. Finalizou os informes colocando que a perspectiva de inauguracao da
Sala de Recursos (Biblioteca Central) é para o 1° semestre de 2019. 2. EXPEDIENTE:
Inclusdo de ponto de pauta: 1. Criacao do site acerca da acessibilidade. 2.
Substituicao de membro da comissdo na visita técnica a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. 3. Pauta: 3.1 Plano de Curto Prazo. Aprovagao dos seguintes itens
do Plano: a) Instalagdo de plataformas elevatérias no campus de goiabeiras; b)
Instalagdo de plataformas elevatérias - parte 2; c) Construgdo de novas calgadas
acessiveis no campus de goiabeiras; d) Adequagdo das calcadas existentes e
construgdo de novas calgadas acessiveis no campus de Goiabeiras e Maruipe; e)
Campanha de acessibilidade; f) Implementagao de acessibilidade digital; g) Plano de
formagdo pedagdgica para técnicos, professores e terceirizados. Aprovado por
unanimidade. O Plano de Curto Prazo com os itens aprovados encontra-se em anexo
a esta ata. 3.2. Criagédo do site. Discussdo de criagdo de um site para o Naufes ou a
criagdo de um especifico para acessibilidade. Renata apresenta a questao de primeiro
pensar a reestruturagdo do Naufes e depois pensar o site. Edson coloca que os dois
sites devem ser integrados. Alini coloca que o NT| segue as diretrizes da UFES, e que
o site acessibilidade.ufes.br deve ser o principal site de acessibilidade da universidade
e que o Naufes representa a acessibilidade na universidade. Douglas coloca que o

Naufes e a Acessibilidade devem ser separados e nao colocar o Naufes como
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sinénimo de acessibilidade na universidade pois a acessibilidade & mais ampla que o
Nicleo. Coloca que a acessibilidade é uma coisa e que o Naufes € uma parte no
conjunto de agbes para a acessibilidade, mas nao é s6 o Naufes que faz a
acessibilidade. Apds discussdes, aprovou-se o dominio acessibilidade.ufes.br como o
site principal que retna as acoes de acessibilidade da universidade e o Naufes dentro
do dominio do site acessibilidade.ufes.br. 3.3. Substituicao de membro da comissao
em visita técnica a UFRN. Leticia inicia colocando que nao podera comparecer a visita
técnica em virtude de compromissos de trabalho na Prefeitura Universitaria. Professor
Douglas coloca a necessidade da presenga de mais um membro da comissao na
referida visita. Diante da indisponibilidade dos demais membros da Comissao, a TAE
Jaqueline se coloca a disposi¢ao para a realizagao da referida visita. Aprovado por
unanimidade a ida da TAE Jaqueline Ferreira de Almeida na visita técnica a
Universidade Federal do Rio Grande do Norte substituindo a TAE Leticia. 4. Outros
apontamentos: Aprovagdo dos demais itens do Plano de Curto Prazo na préxima
reunido, que se realizara no dia 26 de setembro de 2018. Nada mais havendo a tratar,
a reuniao foi declarada encerrada as 16 horas e 08 minutos e, eu, Jaqueline Ferreira
de Almeida, Assistente em Administracdo, lavrei a presente ata, constando de 76
linhas que, apos lida e aprovada, vai assinada por mim e demais membros presentes.

Vitéria, cinco de setembro de dois mil e dezoito.
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Ata de Reunido da Comissao Especial
que visa elaborar um Plano de Acédo de
Acessibilidade (Portaria n° 744, de
16/05/2018) realizada no dia 05/09/2018.
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Plano de Acessibilidade - Curto Prazo Versdo preliminar - Anexo 1 da ata do dia 06/09/2018

Ta, £

Data da criaclio do plano: iset-lB I ipelaPlano: ‘ CEPEA iﬁble'ﬂw: ‘rPIanejar agdes de curto prazo para resolugio de problemas de acessibilidade
' Data da revis3o do plano: Eset-u { sével pelo C /! } REITORIA : dicador: {%daagioconcuida LMQI: 100%
: Quando (When) Localde | Investimento -
Item Objetivo (What) Elxo de Acessibilidade (Why) Agbes {How) Responsdvel (Who) - E i Estimado {How | % Complet Meta g
: Infcio Fim {Where) much)
! Ampliar a acessibilidade fisica a) Execugdo das obras e instalagio
INSTALACAQ DE PLATAFORMAS dos prédios com mais de um di litatonas PU/Empresa contratada sk 0% 100% 9
ELEVATORIAS NO CAMPUS DE andar do campus de A bilidade Arquitetdni jan/19 dez/20 Goh‘;ms
GUASE (RS Goiabsirasjus posstam b) Entrega das plataformas PU/Empresa contratada 0% 100% a
maior prioridade de acesso
9) aborasfo de p_ro]etos Prefeitura Universitdria i 100% 100% ]
arquitetdnicos e definigio de valores jan/19 dez/20 1
Ampliar a acessibilidade fisica b) Verificagdo de disponibilidade Proplan 0% 100% 53
dogprédics commals deum [ c) Mnnt:r?“n“:"e‘ieri:u dode Geréncia de Compras e
INSTALAGAQ DE PLATAFORMAS andardocampusde | & 5 o Campus de 0% 100% 2
TORIAS - PARTE 2 Golabeiras que ndo foram | Acassitilidade Arquitetdnica, | s Neltatbel 2. CONAEIReS/RROAD 4 Goiabeiras
ELEVA q ‘ d) Contratagdo e inicio da execugdo jan/19 dez/20
contemplados no plano do servigo de instalagdo das PU/Empresa contratada 0% 100% 3
emergencial plataformas B
" e) Execugio das obras e instalagio |  _ l
" das plataformas PU/Empresa contratada jan/19 dez/20 0% 100% @
) Entrega das plataformas Prefeitura Universitaria 0% 100% [<]
Construir calgad iveis H
L i e Yeioti ot NN | g ceriia % | ux | o
DENOVAS i lo Planc Eme en:laf Ca d
ACESSIVEIS NO CAMPUS DE pelbEIan0 SO Acessibilidade Arquitetdnica Jan/19 dez/20 L — i
P RAS Construir calgadas acessiveis Goiabeiras
nos locais prioritdrios que
ainda n¥io as possisem b) Entrega das obras Empresa contratada/PU 0% 100% @
Prefeitura Universitaria +
ElL 3o d 1
. ult:)t é:i:::a:ad:ﬁ:i:ir:j:::alores Laboratério de Planejamento e 50% 100% (=7
ﬂt Projetos nov/19 dez/20
ADEQU DAS b) Verificagdo de disponibilidade Proplan 0% 100% o
EXISTE & mu:muan::nz HOVAS Construir calgadas acessiveis orgamentaria -
2 nos locais ndo contemplados | Acessibilidade Arquitetd c) gem e execugio de Geréncia de Compras e 2
CALCADAS ACESSIVEIS NO CAMPUS DE . 0% 100%
b pelo Plano Emergencial . processolicitatério | Contrataches/PROAD | ./ /19 dez/20 =
GOIABEIRAS E MARUIPE d) Contratago e inicio da execugao )
- Prefeitura Universitéria 0% 100% @
dasobras L T
e) Execugdo das obras PU/Empresa contratada janf19 dez/20 0% 100% [+
f) Entrega das calgadas Prefeitura Universitaria 0% 100% []
a) Aprimoramento da campanha e
msh}ucu::aii[z::io das Ia:;:sd Supece % 100% 8
comunicacionais de acessibilidade jan/19 dez/20
atitudinal =
Divulgar campanhas de b) D”"I“Faub”mm"nd: Supecc 100% @
CAMPANHA DE ACESSIBILIDADE | conscientizagio e divulgagio | Acessibilidade Atitudinal |- c2mPanhas sobre acessibilidade
sobre acessibilidade ¢) Més de Setembro, todos os anos, 5
[ instituido para a acessibilidade b
jan/19 dez/20 b
! d) Avaliagdo sobre atingimento e Naufes, Seavin e Supecc % 100% 9
i eficicia da campanha anualmente




IMPLEMENTAGAO DE ACESSIBILIDADE
DIGITAL

Adequagdo dos portais da
UFES em relagdo a
acessibilidade digital

Acessibilidade Digital

a) Realizar a adequagdo dos portais
da Ufes as diretrizes do WCAG 2.1

NTl e ProDesign

b) Implementagdo da politica de
acessibilidade digital para
d h to de prod web

NTI

jan/19

dez/20

100%

100%

PLANO DE FORMACAO PEDAGOGICA
PARA TECNICOS, PROFESSORES E
TERCEIRIZADOS

Desenvolver agSes de
formagdo pedagdgica para
TAE, Docentes e Terceirizados
sobre Acessibilidade,
Educagdo Especial e
Tecnologia Assistiva

Acessibilidade Atitudinal;
Acessibilidade Pedagégica

a) Firmar parcerias com docentes e
com érgdos institucionais
(DDP/Progep, DGP/Progep e
Prograd) para desenvolver um curso
de formagdo pedagogica voltado aos
servidores e terceirizados da Ufes

Naufes, Prograd, DDP/Progep,
DGP/Progep

b) Desenvolver o curso de formagio
pedagdgica sobre Acessibilidade e
disponibilizd-lo via AVA da Progep

Naufes, Prograd, DDP/Progep,
DGP/Progep

c) Incluir um periodo de formagio

para a tecnologia assistiva no periodo

de ad 30 quande o profe
assume o cargo

DGP/Progep; DDP/Progep

Confecgdo de materiais (videos,
manuais, tutoriais, e outros) sobre
acessibilidade, tecnologias assistivas
e educagio especial

d) Realizar encontros, por Centro,
para sensibilizagio e conscientizacdo
do corpo docente quanto 3

acessibilidade

Realizar encontros periddicos com
professores e alunos, nos centros
que p alunos com deficié

Naufes

100%

100%

100%

REESTRUTURACAO DO NAUFES E
AMPLIACAO DE SUA ATUACAD

Realizar a reestruturago do
Naufes, por meio da reforma
das Resolugbes 28/2015-Cun,
60/92-CEPE e por meio da
implementag3o do Sistema
Integrado de Nicleos de
Acessibilidade

Acessibilidade Atitudinal;
Acessibilidade Arquitetdnica;

a) Proposta de novo Regimento para
o Naufes (revogagdo da Resolugio
28/2015-CUn), contendo: instalagio
de um Sistema Integrado de Sub-
Niicleos de Acessibilidade em todos
os campi; reestruturagio da equipe
do Naufes; reestruturagio do
Conselho de Representantes do
Naufes; reestruturagdo da equipe
técnica do Naufes; outros.

Naufes; CLN/CUn

A il dada Padagd

Acessibilidade Programética;
Acessibilidade Instrumental;
Acessibilidade nos
Transportes; Acessibilidade
Comunicacional;
Acessibilidade Digital.

b) Alteragcdo do organograma da Ufes
para atender ao novo Regimento do
Naufes

Naufes; CLN/CUn

c) Incluir atribuicdc de carga hordria
para o coordenador do Naufes
(alteragdo da Resolugdo 60/92-CEPE)

Naufes; CPD/CEPE

d) Implementar o Sistema Integrado
de Nucleos de Acessibilidade dos
campi

Reitoria

) indicagdo de equipe técnica para o
Naufes

Reitoria

f) Composigdo do Conselho de
Representantes

g} Criagdo do site do Naufes e do
IS I do de Nicleos

Reitoria

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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